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Equipe SIG realiza reuniao de
encerramento de ano e traga planos
para fortalecer mindset em 2022

Banco de Dados de Consulta do ERP
MXM em D-1é implantado para Regionais
migrados para Oracle Cloud

ORACLE
CLOUD

Aponte a camera

do seu celular para

visualizar a verséo digital

Ou acesse www.sig.senac.br

Seu boletim mensal com informacgées, indicadores e noticias.

Esta edicado é uma iniciativa do Senac Mato Grosso do Sul, que na condigéo

de Departamento Regional coordenador do Projeto SIG , pretende facilitar o

acompanhamento das acdes e servicos desenvolvidos pelo setor, além de reforcar o

plano de engajamento e comunicacao entre a diretoria, os Departamentos Regionais do

Senac e o Departamento Nacional, permitindo mais conhecimento sobre o dia a dia da nossa equipe.

Fale com a equipe: falesig@ms.senac.br. Sua opinido € muito importante



Implantagéo do 4° ciclo do SIG evolui e
usuarios elogiam a metodologia

As apresentacbes das funcionalidades dos médulos do SIG - Administrativo, Plano de Curso,
Planejamento, Turma, Mapa de Sala, Atendimento, Secretaria, Financeiro, Ponto de Venda e
Producéo — encerraram em dezembro. Os Regionais, que estdo no quarto ciclo de implantacgéo,
finalizaram os treinamentos. “O método virtual foi adotado para os treinamentos e repasses. A
equipe de implantagcdo apresentou videoaulas onde os processos dos modulos do sistema
foram demonstrados e reforgados por meio de salas”, explicou Ricardo Franca de Oliveira,
consultor da Geréncia de Escritério de Projetos.
Em dezembro, as frentes de homologacao e validagdo dos dados dos sistemas legados (MIRA e
SEIl) para importacédo de PF, PJ e Planos de Curso evoluiram tendo em vista o planejamento de
DRs que ja comecariam a venda de turmas em janeiro de 2022.
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Para cada tema apresentado, os técnicos reforcaram o aprendizado com atividades para
que 0s usuarios pudessem testar a  aplicabilidade de cada fungéo.
As vantagens do quarto ciclo de implantacdo do SIG chegaram a Marcilene Carvalho,
assessora de Planejamento e Orcamento do DR/AM, por meio do gerente Elias Fernando
Barros Reis, que fica em Coari, municipio do Amazonas com menos de 100 mil habitantes.
Elias parabenizou os envolvidos pelo sistema SIG e destacou entre as melhorias a
velocidade de resposta. “As melhorias, se comparadas com o Mira, sGo enormes. Entre elas a
que se destaca é a velocidade do sistema. Aqui no municipio a internet oscila bastante, o que
causa bastante travamentos, mas agora conseguimos realizar as atividades com muito mais
facilidade, pois 0] SIG consome menos banda de internet”,  elogia.
Outro ponto positivo, apontado pelo usuario, é a fluidez, a economia de tempo e a facilidade de
utilizacao do sistema. “O sistema é direto em suas fungdes. Antes tinhamos que abrir varias
Janelas para executar uma unica tarefa, hoje fazemos o mesmo procedimento em uma unica tela.
Entédo a funcionalidade é um dos recursos que mais chamou minha atengcdo. Sem contar com a
facilidade para pesquisarmos um plano, que agora esta em um unico local. Isso nos fez ganhar
muito tempo em nossas atividades”, aponta.

Volume de dados do 5° Ciclo de Implantacao
do SIG sera desafiador

O quinto ciclo de implantagcdo do SIG que sera implantado

pelos Regionais Rio de Janeiro e Minas Gerais sera

desafiador, conforme descreveu o diretor de Sistema

Integrado de Gestdo — Desig Giulliano Rosa. “Se antes

" tinhamos uma maior quantidade de Regionais (9 estados no
ciclo 4), agora teremos apenas dois DRs, com um volume

maior de integrantes a serem treinados. A vantagem é que

chegaremos com o modelo remoto ainda mais consolidado”,

I I [ | I afirma. O diretor alerta sobre o tamanho dos Regionais
envolvidos. “Minas Gerais e Rio de Janeiro estdo entre os

cinco maiores Regionais em volume de matriculas,
quantidade de Unidades Operativas, dentre

outros critérios, o que demanda revisdo do processo de trabalho envolvido para a implantagcdo e dos
tempos de execugdo das etapas deste processo, pois a multiplicagdo de conhecimento e a garantia de
aprendizagem podem demandar mais esforco, mesmo sendo executado de forma remota, o que

permite ganho em escala”, aponta.

Diferente da atuagao dos outros Regionais, RJ e MG ndo usam os sistemas educacionais legados Mira e
SEl. “Por mais que os documentos norteadores e legislagdo sejam os mesmos, podemos ter formas
diferentes de execugéo das atividades educacionais pelo porte destes Regionais, ou mesmo, outros
sistemas que demandam integragé® com o SIG”, exemplifica. Com isso, a equipe precisa de um




processo de analise de aderéncia ao SIG diferenciado e maior. O objetivo, segundo Giulliano, é
validar os processos do Regional frente aos recursos do SIG, garantindo continuidade, “mas
sempre com o olhar de unicidade e padronizagdo preconizado pelo Convénio para uso dos
sistemas informatizados, norteador dos nossos projetos’, comenta.
Sobre o processo de implantacao, o diretor explica que, em toda implantagéo a carga de dados
sobre o sistema é validada “Neste ciclo, é essencial um planejamento e monitoramento sobre as
ferramentas de hospedagem e sobre as rotinas do sistema”, alerta. O objetivo é garantir a
performance tanto para os novos Regionais quanto para os que ja usam a ferramenta. Dessa
forma, evitam-se as lentidbes e quedas de servigos. “Esses dois grandes Regionais gerardo
volumes de dados muito maior, concentrados num menor espago de tempo, mas com 0sS
recursos de hospedagem e monitoramento que temos hoje, através do Microsoft Azure, este
trabalho sera mais facilitado”, garante Giulliano.

Conclusédo da Migracao do SIG para
Microsoft Azure deve acontecer em janeiro

A migragéo do SIG para o Azure deve ser concluida no fim de
janeiro. Conforme o gerente de Desenvolvimento e Inovagdo — Area
' Pedagogica, Jorge Barbosa Neto, a previséo inicial para
s Azu re a conclusdo era concluir tudo ainda em 2021, mas fatores
técnicos nao permitiram o encerramento. "Por exemplo, a

tecnologia utilizada em sistemas mais antigos que estavam
hospedados demandaram mais ftrabalho que o esperado

incialmente, quando aplicados na nova infraestrutura”,
explicou Jorge.

A expectativa € que esses problemas sejam resolvidos ainda este més. “Nossa expectativa € desligar
tudo no antigo prestador ainda este més”, apontou. Os dados mais robustos foram transferidos em
outubro, em novembro ainda foram feitos alguns ajustes. Em dezembro, foi finalizada a
migragao dos ambientes de teste, treinamento e desenvolvimento do SIG. A expectativa do time
€ entrar em fevereiro com o SIG totalmente hospedado no Microsoft Azure.

Portal executivo do SIG tem nova versao

Um novo layout e duas novas paginas compdem o Portal Executivo do SIG. A mudanga no visual é
imprescindivel para levar uma “amigabilidade” para os usuarios, conforme descreveu Giulliano Rosa,
diretor de Sistema Integrado de Gestéo. O novo desenho acaba facilitando o acesso do Portal. “Essa
reestruturacao visual melhora o nivel de informag&o para os usuarios do portal”, avalia o diretor.

No dia 14 de dezembro foi realizada uma reunido, conduzida pelo diretor, sobre os novos ambientes do
portal executivo do SIG. Todos os Departamentos Regionais e Departamento Nacional foram
convidados. Quase 100 pessoas participaram da apresentacao das principais funcionalidades do portal.
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“A ideia é agregar mais informagées dentro do portal. Esse novo Portal trara pedidos de
customizag¢ao no sistema, informacao de andamento dos projetos, processos internos que a
diretoria executa no SENAC MS, indicadores estratégicos. Tudo para acompanhamento dos
Regionais”, esclarece Giulliano.

As novas paginas trardo informacdes dos Sistema SIG e MXM. A parte relacionada ao projeto SIG vai
levar informagbes sobre os processos de desenvolvimento do sistema, modelo exclusivo para
priorizagcao das demandas, suporte, documentagao, roadmap de progressao do SIG e artefatos de todo
o projeto. O objetivo é compartilhar as informacgdes sobre o projeto e, com isso, promover a eficiéncia na
organizag&o das atividades.
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P Sig-Framework

Portal da Privacidade Editar

Bem vindo ao Portal do Sistema SIG - Sistema Integrado de Gestao!

O Portal & um canal de comunicagdo com o objetivo de prover informagdes sobre os processos de desenvolvimento do sistema SIG, modelo
exclusivo para priorizacdo das demandas, suporte, documentagdo, roadmap de progressio do SIG e artefatos de todo o projeto, promovendo a
eficiéncia na organizacdo, o compartilhamento e dispenibilizagio do conhecimento.

Definir Visdo Estratégica
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Ja sobre a pagina do projeto MXM, o objetivo é informar sobre a gestdo de melhorias solicitadas pelos
Departamentos Regionais e o status das demandas, desde o processo de atendimento, pedidos de
melhoria, planejamento até o cronograma de entrega. A pagina trara painéis, graficos e indicadores das
atividades de implantacdo, capacitagbes e adequacao de processos para facilitar a visualizagdo e o
entendimento do processo.

Conforme Giulliano, a quantidade adicional de informag&o no Portal € para dar mais transparéncia das
atividades para os Regionais. “Principalmente por conta da distancia geografica, os Regionais
precisam dessas informagées do dia a dia. Com o Portal, eles poderdo acompanhar os
processos e os indicadores. O objetivo é dar transparéncia as acées e aos procedimentos
adotados. O visual é importante, mas agregar informagoes para os clientes dos Departamentos
Regionais é imprescindivel”, finaliza.

O portal esta no ar através do endereco: www.sig.senac.br

Duvidas e solicitagbes de acessos podem ser feitas por meio do e-mail: gespro@ms.senac.br

Equipe SIG realiza reunido de encerramento de ano
e traca planos para fortalecer mindset em 2022

Na ultima semana de dezembro do ano passado, a Diretoria de Sistemas Integrados de Gestéo -
DESIG, reuniu-se para o “Conversando DESIG”. O encontro foi conduzido pelo diretor da area,
Giulliano Rosa, quando foram apresentados os principais resultados de 2021 e projetos e a¢des para
2022. Cada gerente da Diretoria detalhou as principais entregas dos projetos e agdes de melhorias com
foco em 2022.
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O diretor Regional do Senac/MS, Vitor Mello, participou do evento e ressaltou a importancia do
encontro que, mais do que avaliar o trabalho do time e tracar planos para 2022, o encontro
fortalece a equipe. “Esse balanco € para que possamos fortalecer os processos e a sinergia
entre os integrantes da equipe. E um incentivo para que possamos ter um 2022 com mais
objetivos alcangados”, comentou.

/' §

Mello também repassou a avaliagéo dos outros dirigentes dos Regionais quanto ao trabalho da DESIG.
"Os avangos alcangados ja sdo perceptiveis por parte dos diretores, por parte dos usuarios e por parte

dos gestores”, destacou, “a avaliagcdo geral do trabalho realizado pela equipe é muito boa e muito
positiva e eu fiz questédo de trazer para eles”, completou.

Como lembrou o diretor, 2022 serd um ano desafiador. O avan¢o da Diretoria de Sistemas Integrados de
Gestéao proporcionou diferentes solugdes, com a implementagdo de recursos que garantem mais
efetividade. O diretor do Senac/MS apontou 0 médulo de viagem e citou também o projeto da producao
educacional que faz uma validacdo dos dados e a importagéo para a base do MEC - Ministério da
Educacao. “O desafio ¢ a conclusdo de modulos importantes ja nesse primeiro semestre como o modulo
de Ensino Superior e a Distancia e o modulo de gestéo financeira.”, frisa.

Uma das primeiras melhorias estratégicas para 2022 esta em fortalecer o mindset de Produto. “No
mindset de produto, o sucesso é definido por métricas de negocio colhidas ao longo das entregas, como
por exemplo, retengdo e felicidade dos usuarios em relagdo ao produto ou sistema, beneficios

alcangados com os projetos, receitas financeiras atingidas e redugéo de custos por funcionalidade. Ja no




mindset de Projeto o sucesso é definido de antemdo com base em parametros do projeto como o
escopo, prazo e o custo”, afirma o gerente do Escritdrio de Projetos, Michael Mendes.

Ele explica que, desta forma o mindset de Produto evita o desperdicio e gera mais criatividade e mais
entregas, enquanto o de Projeto gera menos envolvimento das areas de negdcio e maior gerenciamento
de tarefas. “Para atingir os melhores resultados estratégicos, o ideal é combinar as duas
praticas, mas com maiorfoco nas praticas do mindset de Produto”, garante Michael.

Plataforma Senac Empresas facilita a vida
das empresas e conecta pessoas

A Plataforma Senac Empresas € uma vitrine T e ol + de120

cursos gratuitos
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u profissional cresce,
a empresa vai junto.

as demandas empresariais. A afirmacao é da
gerente de Projetos, Glaucia Araujo.
Conforme a assessora Técnica da Geréncia de Tecnologia da Informagao do Departamento Nacional,
Ramida Ganda, o piloto foi langado em 2020, e alguns pontos de melhoria foram identificados por
alguns empresarios, funcionarios e alunos.

Uma das necessidades apontadas foi a simplificacdo do cadastro. “A visualizagdo das etapas do
processo também esta na plataforma, além de uma identidade visual tGnica e a centralizagdo dos
atendimentos no Portal do Cliente”, apontou Ramida.

A expectativa dessas melhorias é proporcionar mais agilidade no processo de inscrigéo e, dessa forma,
melhorar o relacionamento com o cliente. “E, com isso, aumentar a quantidade de alunos qualificados”,
garante a assessora.

A ferramenta possibilita ainda que as empresas realizem seu auto cadastro, cadastrem e indiquem o
trabalhador para a oferta gratuita em cursos nos segmentos de Gastronomia, Tecnologia da Informacéo
e Comércio. “Apos a confirmagéo da inscrigdo feita pelo funcionario é realizada a integragcdo entre a
Plataforma Senac Empresa desenvolvida pelo Departamento Regional de Sdo Paulo com o nosso
Sistema SIG, através de um conjunto de API's (Application Programming Interface)”, explica Glaucia.
Depois dessa integragao, as empresas e 0s alunos, que séo os funcionarios, estdo no ambiente SIG e
uma senha e um login s&o disponibilizados para que eles tenham acesso ao curso escolhido.

Conforme Glaucia, o principal objetivo é assegurar uma atuagcdo conjunta e integrada dos
Departamentos Nacional e Regionais do Senac, ‘possibilitando o uso mais eficiente dessa ferramenta
de comunicagéo e relacionamento, agregando valor a marca Senac ao conectar servigos, pessoas e
interesses de forma mais rica e dindmica”, garante.




Evolucao dos Investimentos SIG

Os indicadores de execug¢do orcamentaria apresentam uma prestacdo de contas mensal dos valores
investidos no Projeto SIG. Nos graficos, temos os indicadores financeiros do més de dezembro de 2021.

Evolugao Anual
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Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
2020 w2021
EXECUGAO DA DESPESA Resultado do més anterior: R$ 1.609.209,37
100% T Resultado do més: dezembro/2021 R$ 1.089.285,42 (1)
80% Variagao -32,31%
60% +
93,02% A despesa acumulada no exercicio apresenta uma contengao
a0% na ordem de -6,98%.
20% - .
(1) A despesa apurada no més de dezembro/2021 de R$ 1.089.285,42
0% A apresentou variagéo de -32,31% comparado ao més anterior.
As despesas tiveram esta variagéo devido aos pagamentos da fabrica de
ORCAMENTO ANUAL 20592.111.28 software que neste més reduziram em consequéncia da redugéo dos dias
PREV. ATE MES 20.592.111,28  100,00% trabalhados, por causa dos feriados e recessos.
REAL. ATE MES 19.155.496,52 [T As despesas relacionadas aos times do projeto SIG permanece em
CONTENGAO 143661476 -698% equilibrio e sem altera¢des comparados ao més anterior.

Detalhamento por elemento de despesa

dezembro, 2021 ORCADO REALIZADO
Elementos de Despesa Total 2021 Previsto Acumulado até o més| Gasto Acumulado até o més Gasto do més
Despesas Correntes
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANT.FIXAS-PES.CIVIL RS 7.047.080,00 RS 7.047.080,00 100,00% | RS 6.198.794,68 87,96% RS 614.426,14 8,72%
3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS RS 588.416,00 RS 588.416,00 100,00% | RS 535.576,88 91,02% RS 48.451,52 8,23%
3.1.90.16 OUTRAS DESP.VARIAVEIS - PES.CIVIL RS 418.475,08 RS 418.475,08  100,00% | RS 274,158,15 65,51% RS 2,354,40  0,56%
3.1.90.94 INDENIZAGOES TRABALHISTAS RS 28.475,08 RS 28.475,08
3.3.50.41 CONTRIBUICOES RS- RS -
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL RS 11.319,20 RS 11.319,20  100,00% | RS - 0,00% 0,00%
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO RS 10.800,00 RS -
3.3.90.33 PASSAGENS E DESP.C/LOCOMOCAO RS 21.820,00 RS 21.820,00 100,00% | RS - 0,00% 0,00%
3.3.90.36 OUTROS SERV.TERCEIROS-PES.FiSICA RS 16.200,00 RS 16.200,00 RS 10.480,00
3.3.90.3% OUTROS SERV.TERCEIROS-PES.JURIDICA RS 12.183.229,92 RS 12.183.229,92  100,00% | RS 12.136.486,80 99,62% RS 424.053,36  3,48%
3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUT. E CONTRIBUTIVAS RS- 0,00% -
Total - Despesas Correntes R$ 20.325.815,28 R$ 20.315.015,28 _R$ 19.155.496,51 _R$ 1.089.285,42
Despesas de Capital
4.4.50.51 OBRAS E INSTALACOES RS - RS -
4.4.90.52 EQUIP.E MATERIAL PERMANENTE RS 266.296,00 RS 266.296,00 100,00% | RS - 0,00% | RS - 0,00%
4.5.90.61 AD.UISI(;AG DE IMOVEIS RS - RS -
Total - Despesas de Capital RS 266.296,00 RS 266.296,00 RS - RS

Total por Projeto Més RS 20.592.111,28 RS 20.581.311,28 RS 19.155.496,51 RS 1.089.285,42




Modulo Senac Aviso de Lancamento
é implantado em Santa Catarina

O méddulo “Senac Aviso de Langcamentos” foi implantado em novembro no Regional de Santa
Catarina. A consultora da Geréncia de Solugbes Integradas, Lisi Adriana dos Santos Leite
Tulux, efetuou o treinamento ainda naaquele més. O treinamento e implantagdo aconteceram
de forma remota e, conforme a consultora, a usuaria Denise Maria de Pierre, foi treinada e
efetuou as devidas configuracdes e cadastros necessarios para utilizagdo do médulo, em base
de homologacéo. Ela também efetuou diversos testes, simulando as situagbes que envolvem os
Avisos de Langamentos tanto a “Receber” quanto “a Pagar”.

& MXM

SI1 8§ TEMAS

Escrituragao Fiscal Gesho de Gestdo de
Digital - Reinf Suprimentos Gestao de Viagens

“Denise relatou que ficou satisfeita e agora esta configurando e parametrizando a base de produgéo

do Regional de Santa Catarina”, conta Lisi Adriana. Em janeiro, o objetivo € que o Regional ja utilize
o modulo em base de produgéo.

O modulo foi desenvolvido pela MXM e é especifico para uso do SENAC. Ele se integra com o
mddulo de Contabilidade por meio dos “Lotes” contabeis relacionados, apds a geracao do Aviso de

Lancamento possibilita a emisséo dos devidos relatérios conforme modelo Departamento Nacional.




Regionais aprovam a utilizacdo do modulo de viagens

Depois de finalizar o treinamento e implantagéo do médulo de
Gestao de Viagens, alguns Regionais ja iniciaram a gestao dentro
n do médulo. O atendimento para mitigar dvidas foi destacado por
diversos usuérios. Jucimara Santos Andrade, coordenadora de
9 Contabilidade e Custos de Tocantins, apontou a prontiddo em
&.\ atender as demandas. O Regional esta desde outubro do ano
passado utilizando o médulo. “Fizemos o treinamento via web,
9 fomos muito bem atendidos. Nestes treinamentos tivemos
oportunidade de simular diversas situagbes, onde as duvidas
foram esclarecidas”, conta.
Jucimara conta que mesmo com algumas dificuldades iniciais, a equipe ja esta adaptada. “Todas as
duvidas que surgem e que nao conseguimos solucionar, entramos em contato com o suporte do
MS e somos prontamente atendidos. Duvidas séo esclarecidas pela equipe e ainda contamos
com o atendimento direto do André [Colombo]”, lembra o consultor em Solu¢des de Negocios.
Luciano Silva de Oliveira, do Ncleo Ecommico-Financeiro de Roraima, apontou que o médulo trouxe
economia de tempo e agilidade ao trabalho. "A implantagdo do modulo de viagens agregou valor nas
rotinas de solicitagdes de diarias e ajuda de custo do Senac/RR, no qual estamos colocando em pratica
as acgbes desenvolvidas no treinamento realizado. Utilizagdo do modulo virou rotina do Regional,
proporcionando agilidade nos processos de viagens e auxiliando no controle dentro do sistema (MXM)
das viagens realizadas pelos colaboradores”, destacou.
Trabalhar de forma mais agil e otimizada. Essa foi a vantagem para Andr Cyrino da Silva, analista de
Sistemas Pleno do Regional Amazonas. Para ele, a integragédo que o Moédulo garante traz mais
efetividade e reduz o retrabalho. “Sou muito grato ao que o André [Colombo] trouxe para a gente. Foi a
oportunidade também de revisar os processos”, garantiu.

Banco de Dados de Consulta do ERP MXM em D-1
é implantado para Regionais migrados para Oracle Cloud

Aimplantagao do banco de dados de consulta do sistema MXM atende
uma demanda dos usuarios, que dependiam de relatérios padrdes.
Daniel Lucas Fernandes, arquiteto de Solugbes em Infraestrutura,

ORACLE
CLOUD

explica que nem sempre esses relatérios atendiam as necessi-
dades especificas dos usuarios. “Primeiramente, para atendimento
dos Regionais foi criada uma estrutura de banco de dados separada

do banco principal para consulta D-1, ou seja, esse banco é atualizado

toda noite com os dados do ERP MXM e fica disponivel para consulta

durante o dia aos Regionais”, explica o arquiteto. g g
Com essa mudanca, o Regional pode fazer suas consultas conforme




necessidade e diretamente no banco de dados. “Essas consultas séo utilizadas para gerar relatorios e
auxiliar nas tomadas de decisbes das areas. O banco d-1 também é utilizado como fonte de dados para
construgdo de dashboards do Power Bl, que pode ser desenvolvido pelo Regional ou pela MXM’,
informa.

Essa estrutura separada do banco de dados principal garante a integridade dos dados e a performance
do banco principal. A nova estrutura esta ativa para todos os 20 Regionais que foram migrados para
Oracle Cloud. “Atualmente essa estrutura esta sendo utilizada também para atualizagcdo de dados do
Power Bl - MXM e para a equipe de Dados para desenvolver novas estruturas de Bl”, complementa.

Ambiente separado do banco de dados principal
é criado para debug dos desenvolvedores MXM

Para a seguranca do banco de dados principal, foi criada em
dezembro uma area para DEBUG. O debug € um processo para
identificar e remover qualquer tipo de erro no codigo-fonte de um
programa. Conforme explica o arquiteto de Solugdes em
Infraestrutura, Daniel Lucas Fernandes, antes da migragéo
do MXM para Oracle Cloud, os Desenvolvedores de Software
executavam seus debugs no banco de dados principal. “O que ndo
era muito seguro”, afirma.

Depois da migragéo, Daniel aproveitou os recursos da nuvem para criar um ambiente de banco de
dados separado do banco principal. “Nesse ambiente, a equipe de desenvolvimento consegue elaborar
as melhorias do software e corrigir os problemas sem comprometer a seqguranga dos dados do banco
principal’, relata.

Utilizacao do
MXM pelos DRs

® MXM EM OPERAGAD
OUTROS SISTEMAS




Evolucao dos Investimentos MXM

Os indicadores de execug¢do orcamentaria apresentam uma prestacdo de contas mensal dos valores
investidos no Projeto MXM. Nos graficos, temos os indicadores financeiros do més de dezembro de 2021.

Evolugao Anual
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EXECUCAO DA DESPESA Resultado do més anterior: R$ 370.946,99
100% - . Resultado do més: dezembro/2021 R$ 1.951.341,99 (1)
80% + Variagéo: 426,04%
80% A despesa acumulada no exercicio supera a despesa prevista
em 3,89%.
40% 73,94%
20% L (1) A despesa apurada no més de dezembro/2021 de R$ 1.951.341,99
apresentou variagéo de 426,04% comparado ao més anterior.
0% - A consequéncia do expressivo aumento comparado ao més anterior foi
devido a aquisicdo de novas licencas do sistema MXM feitas pelas
ORGAMENTO ANUAL 6.515.767,16 . . . .
= Regionais, conforme autorizado pelo Departamento Nacional, na carta
PREV. ATE MES 5.972.786,56 91,67T% : =
B EXP - 1279/2021. Os valores excedidos no orgamento serdo
REAL. ATE MES 4.818.072,16 Q"0 e . . .
& okt T i complementados utilizando o saldo de rendimentos dos demais projetos,
¢ il ol assim ndo gerando impactos nos rateios do projeto MXM.
Detalhamento por elemento de despesa
dezembro, 2021 ORCADO REALIZADO
Elementos de Despesa Total 2021 Previsto Acumulado até o més| Gasto Acumulado até o més Gasto do més
[JE‘SP(“::]S Correntes
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANT.FIXAS-PES.CIVIL RS 1.089.013,33 RS 1.089.013,33  100,00% | RS 964.351,30 88,55% RS 86.684,73  7,96%
3.1.90.13 OBRIGACﬁES PATRONAIS RS 107.802,67 RS 107.802,67 100,00% | RS 76.009,72 70,51% RS 6.935,19 6,43%
3.1.90.16 OUTRAS DESP.VARIAVEIS - PES.CIVIL RS 55.735,04 RS 55.735,04 100,00% | RS 18.235,70 32,72% RS 142,88 0,26%
3.1.90.94 INDENIZA(;ﬁES TRABALHISTAS RS 10.735,04 RS 10.735,04 100,00% | RS - 0,00% 0,00%
3.3.50.41 CONTRIBUICOES RS -
3.3.90.14 DIARIAS - PESSOAL CIVIL RS 9.128,00 R$ 9.128,00 100,00% | RS 7.172,00 78,57% RS 2.014,94 22,07%
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO RS 5.400,00 RS 5.400,00 100,00% | RS - 0,00% 0,00%
3.3.90.33 PASSAGENSEDESP.C/LOCOMOQ;KO RS 29.080,00 RS 29.080,00 100,00% | RS 9.475,29 12,58% RS 1.527,46  5,25%
3.3.90.36 OUTROS SERV.TERCEIROS-PES.FIiSICA RS -
3.3.90.39 OUTROS SERV.TERCEIROS-PES.JURIDICA RS 5.208.873,07 RS 5.208.873,07 100,00% | RS 5.694.170,14 109,32% RS 1.854.036,79 35,59%
3.3.9047 OBRIGAQﬁES TRIBUT. E CONTRIBUTIVAS RS - -
Total - Despesas Correntes RS 6.515.767,16 RS 6.515.767,16 RS 6.769.414,15 RS 1.951.341,99
Despesas de Capital
4.4.90.51 OBRASE INSTALACE}ES
4.4.90.52 EQUIP.E MATERIAL PERMANENTE RS - RS - 0,00% 0,00% 0,00%
4,5.90.61 AQUISICAO DE IMOVEIS
Total - Despesas de Capital RS - RS - RS - RS
Total por Projeto Més RS 6.515.767,16 RS 6.515.767,16 RS 6.769.414,15 RS 1.951.341,99

Deixamos a disposigdo o e-mail: gespro@ms.senac.br para duvidas e maiores detalhes a respeito deste assunto.
As desper -~ relacionadas ao time de gestao do projeto MXM permanecem em equilibrio e sem alteragées.
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